
PROSEDUR 
MENGGUNAKAN 
PERUNTUKAN
PSU: HIGH IMPACT 
RESEARCH 2025



Pengenalan Program ini adalah untuk pemerkasaan
penyelidik muda melalui bimbingan

penyelidikan (research coaching)

Sasaran • No. of Young Researcher (Mentee) 
[50]

• No. of Mentor [10]

• Program Mentoring Session [2]

Penglibatan • Mentee (Penyelidik Muda)
• Mentor (Penyelidik bertaraf Prof/Prof 

Madya)

Peruntukan RM200,000
• [RM20,000 x 10 program]

Syarat • Mentor : Prof/Prof Madya H-index min 5 SS 
@ H-index 10 S&T.

• Mentee (Mempunyai PhD, Berkhidmat tidak

melebihi 7 tahun (tetap/kontrak), Berumur
45 kebawah, Aktif menerbit artikel jurnal

dan menjalankan projek penyelidikan)
• KPI Program adalah seperti berikut :

i. Wajib memohon minima dua (2) geran

penyelidikan luar (1 geran antarabangsa
dan 1 geran industri)

ii. Menerbitkan dua (2) artikel berimpak
tinggi bersama mentor

iii. Perlu melibatkan Mentor luar UniSZA (H-

Index sama)
• Setiap program akan diketuai oleh seorang

mentor dan 5 orang mentee.

Prosedur • Mentor yang berminat perlu
memberikan pengesahan kepada

CREIM.

• Fakulti perlu mencadangkan mentee 
yang layak.

• Satu bengkel bersama mentor dan 
mentee terpilih akan diadakan bagi

perancangan program dan aktiviti.

• Peruntukan program boleh digunakan

untuk aktiviti penyelidikan seperti
bengkel dalaman, jaringan industri, 

dan lain-lain). Manakala bayaran

Article Processing Fee (APC) dan 
menghadiri persidangan / seminar 

adalah tidak dibenarkan. 2

1.1 Research Future Talent

      - Mentor Mentee Program

• 1 April 2025 hingga 30 September 2025 (6 bulan)
• Geran Penyelidikan RM20,000 kepada Mentor 



Pengenalan Program ini adalah pemberian insentif 

kepada penyelidik atau RF UniSZA yang 

menerbitkan penerbitan artikel dalam 

jurnal yang berimpak.

Sasaran • Number of publications (WoS 

Q1/Q2, WoS Q3/Q4, Scopus / 

ESCI / SSCI / AHCI) {750 

publications}

Penglibatan • Penyelidik 

• Research Fellow (RF)
Peruntukan WoS Q1/Q2 = RM3,000

WoS Q3/Q4 = RM2,000

Scopus = RM1,000

Syarat • Penerbitan yang sudah diterbitkan 

dalam jurnal berindeks layak untuk 

memohon insentif bergantung kepada 

kecukupan dana.

• Rujuk syarat dan borang tuntutan 
insentif yang sedia ada di dalam 

website CREIM. 

https://rmic.unisza.edu.my/index.php?o

ption=com_content&view=article&id=35

9&Itemid=755

Prosedur • Mengisi borang tuntutan 

insentif
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1.4 High Impact Publication Program
      - Indexed Journals

https://rmic.unisza.edu.my/index.php?option=com_content&view=article&id=359&Itemid=755
https://rmic.unisza.edu.my/index.php?option=com_content&view=article&id=359&Itemid=755
https://rmic.unisza.edu.my/index.php?option=com_content&view=article&id=359&Itemid=755


Pengenalan Program ini adalah bagi menggalakkan penyelidik 

menjalankan kolaborasi penyelidikan melalui 

penerbitan bersama (joint publication) RF UniSZA 

dalam jurnal yang berimpak tinggi. 

Sasaran • Number of Research 

Fellows {100 research 

fellows}

Penglibatan • Faculty (RG/SIG)

• Institut

• CoE

Peruntukan WoS Q1/Q2 = RM3,000

WoS Q3/Q4 = RM2,000

Scopus = RM1,000

Syarat • Research Fellows appointed for 1 year (non-

honorarium) by UniSZA, who collaborate in joint-

publication (WoS/SCOPUS index) with UniSZA 

Researcher, and the research fellow entitled to 

claim publication incentive. Priority will be given 
to international research fellows. 

• Penerbitan yang sudah diterbitkan dalam jurnal 

berindeks dan memenuhi syarat layak untuk 

memohon insentif bergantung kepada 

kecukupan dana.
• Rujuk syarat dan borang tuntutan insentif yang 

sedia ada di dalam website CREIM. 

Prosedur • Mengisi borang 

tuntutan insentif
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1.5 Fellowship Program (Research  
      Fellow) 



Pengenalan Untuk menggalakkan budaya penyelidikan di 

kalangan pelajar tahun akhir pra-siswazah melalui 

pelaksanaan program pemindahan ilmu (KTP) 

bertaraf minimum 3 bintang bersama penyelia 

kepada komuniti setempat.

Sasaran • Number of students 

participate in the 

program (10)

Penglibatan • Penyelia projek tahun akhir pelajar pra-

siswazah
Peruntukan Peruntukan (RM10,000)

• [RM1,000 x 10 pelajar]

Syarat • Peruntukan diberikan kepada pelajar pra-

siswazah melalui Mentor atau penasihat 

persatuan untuk melaksanakan KTP program.

• Setiap projek yang dipilih diperuntukkan 

maksimum RM1,000 dengan KPI 1 projek KTP 
bertaraf 3 bintang. 

• Tuntutan perbelanjaan penyelidikan/program 

perlu mengikut prosedur kewangan 

pengurusan.

• Tempoh projek adalah bermula 1 April 2025 
hingga 30 September 2025 (6 bulan).

Prosedur • Mengisi Borang  iFUTURE - 

Research Based KTP 

Forum sebelum 15 Mac 

2025.
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1.7 iFUTURE - Research Based KTP Forum





Pengenalan Inisiatif ini disediakan kepada penyelidik yang 

berminat untuk menghadiri persidangan 

antarabangsa samaada dalam atau luar negara 

yang akan menerbitkan prosiding berindeks 

(WoS/SCOPUS).

Sasaran • Number of conference 

proceeding 

(WoS/Scopus)  {30 

indexed proceedings}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG)

• Institut

• CoE

Peruntukan RM90,000

• [RM3,000 x 30 

proceeding]

Syarat • Penyelidik yang terpilih menghadiri 

persidangan diperuntukkan maksimum 

RM3,000 dengan KPI 1 penerbitan prosiding 

berindeks (WoS/SCOPUS) beserta LIMA (5) 

Academic Reputation (AR) yang berkualiti.
• Laporan berkaitan lima (5) Academic 

Reputation (AR) perlu dilampirkan semasa 

membuat tuntutan perjalanan.

• Tuntutan perbelanjaan penyelidikan perlu 

mengikut prosedur kewangan pengurusan

Prosedur • Penyelidik perlu mengisi 

borang dan lampiran 

(Brosur persidangan, 

Acceptance Letter, 

Kertas Kerja 
Pembentangan)

• Tarikh tutup 

permohonan adalah 31 

Mei 2025 atau 

berdasarkan kecukupan 

dana. 7

1.8 Academic Reputation Program 
      - Indexed Conferences





Pengenalan Inisiatif ini disediakan bagi memberikan 

peluang kepada entiti penyelidikan (RG / 

SIG/ Institut / CoE) menjalankan kolaborasi 

bersama industri. 

Sasaran • Number of Student conduct 

research based industrial 

training {10 students}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG)

• Institut

• CoE 

Peruntukan RM50,000

• [RM5,000 x 10 program]

Syarat • Terbuka kepada semua entiti 

penyelidikan (RG/SIG/Institut/CoE).

• Pemohon perlu mendapatkan LoI yang 

menyatakan persetujuan industri untuk 

memberikan dana penyelidikan minimum 
RM5,000. 

Prosedur • RG / SIG / Institut / CoE yang 

berminat hendaklah 

memastikan

• Mengisi borang (Rujuk 

borang Industrial Training 
Advisor Matching Grant 

Program)

• Tarikh tutup permohonan 

adalah 31 Mac 2025.
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1.9 Industrial Training Advisor Matching 
Grant Program

• 1 April 2025 hingga 31 Dis 2025 (9 Bulan)
• Geran Dalam RM5,000 yang akan diketuai oleh 

penyelia latihan industri, dan Geran Industri





Pengenalan peluang kepada  entiti penyelidikan (RG / 

SIG/ Institut / CoE) untuk menjalankan 

kolaborasi bersama entiti penyelidikan di 

peringkat nasional atau antarabangsa. 

Sasaran • Number of national/ 

international RG/SIG 

collaboration {20}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG)

• Institut/CoE 
Peruntukan RM50,000

• [RM2,500 x 20 RG/SIG]

Syarat • Jumlah peruntukan adalah RM2,500 

• Mendapatkan persetujuan bertulis 

sekurang-kurangnya satu (1) daripada 

RG/SIG luar di peringkat nasional/ 

antarabangsa.
• KPI program adalah seperti berikut:

• Kerjasama Penyelidikan
• Joint Publication

• Mengadakan sekurang-kurangnya satu 
(1) kali sesi engagement. Bukti sesi 

engagement adalah dengan 

menyediakan laporan kerjasama yang 
telah dijalankan seperti laporan bertulis, 

bahan berita atau posting media sosial.

Prosedur • RG / SIG / Institut / CoE yang 

berminat hendaklah 

memastikan

• Mengisi borang (Rujuk 

borang RG/SIG Research 
Reputation Program)

• Tarikh tutup permohonan 

adalah 31 Mac 2025.
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2.1 RG/SIG Research Reputation Program
      - Engagement with national and 
         international research groups

• 1 April 2025 hingga 31 Dis 2025 (9 Bulan)





Pengenalan Aktiviti ini adalah sokongan kepada RG/SIG 

untuk mengadakan engagement bersama 

editor jurnal berimpak tinggi bagi 

meningkatkan penerbitan dalam jurnal 

berimpak.

Sasaran • Number of Engagement with 

High Impact Journal Editorial 

Board Members {5}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG) 

• Diselaraskan oleh Ketua Kluster
Peruntukan RM10,000

• [RM2,000 x 5 engagement]

Syarat • Diselaraskan oleh Ketua Kluster

• Jumlah peruntukan untuk aktiviti ini 

adalah RM2,000 bagi setiap kluster

Prosedur • Ketua Kluster menyediakan 

kerta kerja dan memohon 

kelulusan TNCPI.
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2.2 High Impact Journal Editorial Board 
Members



Pengenalan Aktiviti ini adalah sokongan kepada RG/SIG 

untuk mengadakan Research Matching 

Program.

Sasaran • Number of Research 

Program {5}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG) 

• Diselaraskan oleh Ketua Kluster
Peruntukan RM100,000

• [RM20,000 x 5 research 

program]

Syarat • Diselaraskan oleh Ketua Kluster

• Jumlah peruntukan untuk program ini 

adalah RM20,000 bagi setiap kluster

Prosedur • Ketua Kluster menyediakan 

kerta kerja dan memohon 

perakuan TNCPI

• Kelulusan program adalah 

diperingkat Jawatankuasa 
Pengurusan Universiti (JkPU)
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2.3 ASEAN-Research Collaboration Program

      - Research Matching Program



Pengenalan Aktiviti ini adalah sokongan kepada RG/SIG 

untuk mengadakan kolaborasi bersama 

alumni, agensi, industry atau multi-national 

company (MNC)

Sasaran • Engagement with 

Stakeholders (National)

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG) Peruntukan RM50,000

• [RM1,000 x 50 engagement]

Syarat • Terbuka kepada semua RG dan SIG yang 

berdaftar

• Jumlah peruntukan untuk aktiviti ini 

adalah RM1,000 bagi setiap kolaborasi

• Kelulusan adalah tertakluk kepada 

kesesuaian program dan kecukupan 
dana.

Prosedur • Mengisi boring engagement
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2.3 Collaboration with Stakeholders (Alumni/National/Industry/ MNC)



Pengenalan Program sangkutan di industri terpilih. Konsep 
pelaksanaan libat urus (engagement) ini adalah 

secara fleksibel/ remote. 

Sasaran • Number of industry/ organization 
involved {13}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG) Peruntukan RM30,000
• [RM3,000 x 10 engagement]

Syarat • Kriteria Calon Akademia

• Warganegara Malaysia, Pensyarah bergred DS 45 
dan ke atas (tetap dan kontrak). Kontrak 
hendaklah aktif sekurang – kurangnya sehingga 

Mei 2026. 
• Mempunyai prestasi kerja yang cemerlang (85%) 

untuk 3 tahun berturut – turut. 
• Pensyarah yang sedang mengikuti cuti belajar 

tidak layak memohon. 

• Tidak pernah disabitkan dengan kesalahan 
jenayah dan bebas daripada tindakan tatatertib. 

• Tiada masalah kesihatan ketika memohon.
• Kriteria Industri

• Syarikat telah mendaftar dengan Suruhanjaya 

Syarikat Malaysia (SSM). 
• Keutamaan akan diberi kepada syarikat 

multinasional.
• Wakil perhubungan daripada industri terdiri 

daripada Ketua Pegawai Eksekutif/ Pengarah/ 

Pengurusan Tertinggi

KPI • Mengadakan pertemuan secara 
fizikal sekurang-kurangnya tiga 

(3) kali bersama 

CEO/Pengurusan tertinggi 
industri.

• Mengatur pertemuan atau sesi 
engagement di antara fakulti-

fakulti atau PTj di UniSZA dengan 

industri 
• Menjalankan satu (1) projek 

kerjasama dengan pihak industri 
dalam tempoh 6 bulan dari 

tarikh bermula program (projek 

penyelidikan tajaan penuh 
industri / geran padanan / 

makmal satelit / tajaan hadiah / 
endowment atau Mou/MoA) 16

2.4 UniSZA Academia@Industry Engagement 
     Program
      - CEO Engagement 

• 1 Mei – 31 Oktober 2025 (6 Bulan)
• Mengisi borang AEIP sebelum 31 Mac 2025.



Pengenalan Inisiatif ini adalah untuk mewujudkan kerjasama 

melalui Penyelidikan Edu-tourism bagi 

mempromosikan UniSZA dengan kerjasama 

agensi/industri. Antara produk  Edu-tourism UniSZA 

adalah Balai cerap, Projek Manuskrip, TRIBE, Pusat 
Sains Digital, Perpustakaan.

Sasaran • Number of research 

edutourism program 

{13}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG)

• Institut

• CoE

Peruntukan RM100,000

• [RM10,000 x 10 

research project]

Syarat • Terbuka kepada semua entiti penyelidikan 

(RG/SIG/Institut/CoE)

• Setiap Projek yang dicadangkan perlu 

menghasilkan cadangan pakej Edu-tourism 

yang feasible dan menguntungkan.
• Menghasilkan penjanaan pendapatan 

daripada aktiviti penyelidikan yang dijalankan.

Prosedur • Mengisi borang 

Research Edu-tourism 

Program sebelum 30 

April 2025.
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2.7 Research Edu-tourism Program
- Research-based Smart-Partnership Edutourism Program
  (Balai cerap, Projek Manuskrip, TRIBE, Pusat Sains Digital, Library)

• 1 Mei – 31 Oktober 
2025 (6 Bulan)





Pengenalan Menggalakkan penglibatan RF di UniSZA dengan 

program penyelidikan berimpak bertujuan untuk 

meningkatkan reputasi UniSZA di dalam penarafan 

antarabangsa melalui sesi engagement bersama RF

Sasaran • Number of visiting 

research fellow (RF) 

{15}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG)

• Pelarasan oleh Research Cluster
Peruntukan Peruntukan (RM75,000)

• [RM5,000 x 15 visiting 

RF]

Syarat • Bukti daripada RF menyatakan persetujuan untuk 
mengadakan program bersama

• Program hendaklah diadakan di UniSZA.

• Peruntukan maksimum adalah RM5,000.
• Cadangan program adalah berkaitan penyelidikan dan 

inovasi dengan mengadakan bengkel/aktiviti seperti:
• Winning Research Proposal

• Publication Workshop

• IP and Commercialization Workshop
• Engagement with High Impact Journal Editors

• Research-Based FYP Program (Program bersama 
pelajar)

• Aktiviti berkaitan penyelidikan dan inovasi 

melibatkan penyelidik dan pelajar UniSZA

Prosedur • Fakulti yang berminat 

boleh merujuk 

kepada Panduan 

Pelaksanaan 

Research Talent 
Empowerment 

Program.

• Pelarasan adalah 

bersama Ketua 

Kluster. 
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2.8 Research Talent Empowerment Program
      - Visiting Research Fellowship Program



Pengenalan Initiatif ini adalah merupakan program sangkutan 

pelajar PG di makmal universiti bagi meningkatkan 

kemahiran penyelidikan dan kerjasama 

penyelidikan secara inbound/outbound. 

Sasaran • Number of students 

{10 students}

Penglibatan • Fakulti (RG/SIG)

• Institut

• CoE

Peruntukan RM50,000)

• [RM5,000 x 10 PG 

Students]

Syarat • Terbuka kepada semua pelajar siswazah melalui 

penyelia utama dibawah entiti penyelidikan 

(RG/SIG/Institut/CoE)

• Setiap pelajar akan diperuntukan RM5,000

• Program sangkutan ini boleh diadakan di dalam 
negara mahupun di luar negara.

• Tempoh minimum program sangkutan ini adalah 

selama 1 semester.

Prosedur • Penyelia yang 

berminat hendaklah 

mengisi borang PG 

Student Mobility 

Program Inbound/ 
Outbound PG 

Attachment Program 

sebelum 30 April 

2025.
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2.9 PG Student Mobility Program
      - Inbound/ Outbound PG Attachment Program





Pengenalan Inisiatif ini adalah untuk menggalakkan projek 

penyelidikan KTP di kalangan pelajar pra-siswazah 

bersama komuniti. 

Sasaran • Number of Program 

{12}

Penglibatan • TDHEPA Peruntukan RM84,000

• [RM7,000 x 12 KTP 

Program]

Syarat • Terbuka kepada semua TDHEPA Fakulti yang 

mempunyai program pengajian pra-siswazah 

atau asasi.

• Peruntukan adalah sebanyak RM7,000 dan akan 

didaftarkan sebagai geran dalam
• Perlu melaksanakan Projek KTP bertaraf 3 bintang 

ke atas.

• Projek bermula 1 April 2025 hingga 31 Disember 

2025 (9 Bulan). Pelanjutan tarikh projek adalah 

tidak dibenarkan. 

Prosedur • Semua TDHEPA 

berkaitan perlu 

menghantar proposal 

melalui Pej TNCHEPA 

sebelum 28 Feb 2025.
• Mendaftar projek KTP 

melalui RIMS.
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4.3 KTP/ Social Entrepreneur Program
      - KTP/Social Entrepreneur Community Empowerment Program
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